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- UPRAVA DRUŠTVA – 

 

U Rugvici, 29.07.2025. 

Uprava trgovačkog društva Rukom d.o.o. za komunalne djelatnosti (u nastavku: Rukom 

d.o.o.), dana 29. srpnja 2025. godine raspisuje slijedeći: 

 

NATJEČAJ ZA ZAPOŠLJAVANJE 

 

Raspisuje se natječaj za zapošljavanje 2 radnika/ce na određeno radno vrijeme za radno mjesto: 

VODITELJ KOMUNALNIH POSLOVA (m/ž) i  

KOMUNALNI RADNIK (m/ž)  

 

KRATAK OPIS POSLOVA ZA RADNO MJESTO VODITELJ KOMUNALNIH POSLOVA 

• organizira i koordinira obavljanje poslova, raspoređuje radnike na obavljanje poslova 

sukladno potrebama te nalozima direktora  

• vodi brigu o mjerama zaštite na radu 

• pruža radnicima stručnu, ali i fizičku pomoć u obavljanju svakodnevnih poslova iz svog 

djelokruga. 

• vrši provjere ispravnosti vozila i strojeva, te prema potrebi prijavljuje potrebe popravka 

• koordinira akcije čišćenja i uređenja groblja, parkova, drugih javnih površina i odvodnih 

kanala, čišćenje snijega sa prometnica,  postavljane komunalne opreme, a prema potrebi i 

sam neposredno sudjeluje u istima 

• vodi potrebne evidencije o radu radnika prema nalogu i ovlaštenju direktora 

• vrši nabavu potrebnih sredstava za rad 

• obavlja neposredne terenske očevide temeljem kojih planira daljnje radnje iz svog 

djelokruga, ili o zatečenom stanju izvješćuje direktora 

• predlaže mjere za osiguranje učinkovitosti u radu, te se brine o urednom i pravilnom 

korištenju imovine i sredstava za rad 

• obavlja ostale zadaće po nalogu direktora 

MINIMALNI UVJETI ZAPOŠLJAVANJA 

• srednja stručna sprema tehničke, građevinske, prometne, industrijske, obrtničke struke ili 

gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje  

• minimalno radno iskustvo: 1 godina 



• organizacijske sposobnosti 

• vozačka dozvola B kategorije 

• potvrda PU o nekažnjavanju 

• položen ispit stručnog osposobljavanja za poslove: rukovatelj bagerom, rukovatelj 

traktorom s priključcima, rukovatelj motornom pilom, rukovatelj trimerom, rukovatelj 

motornom kosilicom u roku 90 dana od dana zapošljavanja 

 

KRATAK OPIS POSLOVA ZA RADNO MJESTO KOMUNALNI RADNIK 

• obavlja poslove održavanja javnih površina (zelenih površina, pješačkih staza, otvorenih 

odvodnih kanala, uređaja za oborinsku kanalizaciju, nerazvrstanih cesta i groblja) 

• čisti snijeg sa prometnica, nogostupa i ostalih javnih površina 

• obavlja sadnju sadnog materijala za uređenje javnih površina, šišanje živica i ostale poslove 

uređenja okoliša 

• obavlja ostale zadaće po nalogu voditelja komunalnih poslova ili direktora 

 

MINIMALNI UVJETI ZAPOŠLJAVANJA 

• niža stručna sprema ili osnovna škola 

• potvrda PU o nekažnjavanju 

• položen ispit stručnog osposobljavanja za poslove: rukovatelj motornom pilom, rukovatelj 

trimerom, rukovatelj motornom kosilicom u roku 90 dana od dana zapošljavanja 

• zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima (fizička 

i psihička zdravstvena sposobnost) 

• samostalnost u radu, odgovornost, marljivost 

• poznavanje i pridržavanje mjera zaštite na radu 

• spremnost za rad na terenu 

• organizacijske sposobnosti 

 

Na natječaj se mogu javiti i osobe čija je stručna sprema viša od minimalno propisane. 

DOKUMENTACIJA KOJU SU KANDIDATI DUŽNI PRILOŽITI 

Kandidati su, uz pisanu prijavu na Natječaj za radno mjesto Komunalni radnik obvezni priložiti: 

• životopis; 

• dokaz o stečenoj stručnoj spremi (presliku svjedodžbe); 

• dokaz o hrvatskom državljanstvu (presliku domovnice ili osobne iskaznice); 

• potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stažu 

• uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od mjesec dana). 

 

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu dužan je u 

prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod 

jednakim uvjetima. 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju dokazuju to rješenjem ili potvrdom o 

priznatom statusu i potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom u 



vrijeme trajanja ovog oglasa, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod 

posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.). Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 

na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 

(„Narodne novine“ broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dužan je dostaviti sve dokaze iz članka 103. 

citiranog Zakona. 

PROVEDBA POSTUPKA ZAPOŠLJAVANJA 

Prijave na Natječaj dostavljaju se pisanim putem na adresu trgovačkog društva Rukom d.o.o., Trg 

dr. Franje Tuđmana 1, 10 372 Rugvica ili se osobno predaju na urudžbeni zapisnik društva. 

Na Natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 

Natječaj je otvoren do 06.08.2025. u 10:00 sati, do kojeg roka prijave za natječaj moraju prispjeti 

Društvu, bez obzira na način slanja. 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom Natječaju. 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz Natječaja, 

ne smatra se kandidatom prijavljenim na Natječaj i njezina se prijava neće razmatrati. 

Postupak odabira kandidata se provodi provođenjem razgovora/ispitivanja s kandidatima. 

Razgovor se provodi s svim kandidatima koji su podnijeli uredne prijave. Poziv na razgovor se 

kandidatima dostavlja na mail koji su obvezni navesti u prijavi, a od dana dostave poziva na 

razgovor za posao do dana održavanja razgovora mora proteći minimalno tri radna dana.  

Poslodavac zadržava pravo poništenja ovog Natječaja. 

O rezultatima Natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku. 

Ovaj Natječaj je objavljen na web stranici društva Rukom d.o.o. www.rukom.hr te na oglasnoj ploči 

Društva. 

 

                                                                                                                  Rukom d.o.o. 

Marija Tipurić, mag.nov. 

 

 

DOSTAVITI 

1. Pismohrana 

 

 

 

 

 

http://www.rukom.hr/

