RUKOM d.o.0. ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI
Trg dr. Franje Tudmana 1

10 372 Rugyvica

KLASA:112-02/26-01/03
URBROJ:01/01-26-1

- UPRAVA DRUSTVA -

U Rugvici, 29.09.2026.

Uprava trgovatkog drudtva Rukom d.o.0. za komunalne djelatnosti (u nastavku: Rukom
d.0.0.), dana 29. rujna 2026. godine raspisuje slijedeci:

NATJECAJ ZA ZAPOSLJIAVANJE

Raspisuje se javni natjec¢aj za zapo3ljavanje 1 radnika/ce na neodredeno radno vrijeme za
radno mjesto:

Administrativni referent- 1 izvrsitelj m/z

KRATAK OPIS POSLOVA

- AZuriranje dokumentacije

- Evidentiranje ulazne i izlazne korespondencije

- Rukovanje korporativnom korespondencijom, e-mailom i telefonskim pozivima

- Kopiranje i skeniranje dokumentacije

- Popunjavanje i arhiviranje dokumenata

- Odgovornost za nabavku uredske opreme i drugih dobara koji se tro3e na
dnevnoj bazi

- Obavlja ostale zadace po nalogu direktora

MINIMALNI UVIETI ZAPOSLIAVANJA

- SSS drudtvenog ili drugog odgovarajuc¢eg smjera

- radno iskustvo na sli¢nim ili odgovarajuc¢im poslovima organizacijske
sposobnosti

- organizacijske sposobnosti

- komunikacijske vjestine

- poznavanje rada na racunalu

- vozacka dozvola B kategorije

- potvrda PU o nekaZnjavanju




Na natjecaj se mogu javiti i osobe Cija je stru¢na sprema visa od minimalno propisane.

DOKUMENTACIA KOJU SU KANDIDATI DUZNI PRILOZITI

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:

Zivotopis

- diplomu odnosno dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice)

- uvjerenje nadleznog suda da se ne vodi kazneni postupak za neko kazneno djelo
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje-ne starije od dana raspisivanja

natjecaja/ preslika ugovora o radu ili ugovora o djelu koji potvrduju rad na sli¢nim

ili odgovaraju¢im poslovima

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapo3ljavanju prema posebnom zakonu duzan
je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo3sljavanju prema ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natje€aj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https:/branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
. 0 zadtiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo i dokaz da je nezaposlena, pod uvjetom da radni odnos nije prestao
otkazom zbog skrivljenog ponasanja radnika, otkazom radnika ili sporazumom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom s tim da se dokazom smatra javna isprava o invalidnosti na
temelju koje se osoba moze upisati u evidenciju osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. toga
Zakona.

PROVEDBA POSTUPKA ZAPOSLIAVANJIA

Prijave na Natjeaj dostavljaju se pisanim putem na adresu trgovackog drustva Rukom
d.o.o., Trg dr. Franje Tudmana 1, 10 372 Rugvica ili se osobno predaju na urudZbeni
zapisnik drustva.




Na NatjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Natjecaj je otvoren do 06.10.2026. u 10:00 sati, do kojeg roka prijave za natjecaj moraju
prispjeti Drustvu, bez obzira na nacin slanja.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
Natjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz Natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na Natjecaj i njezina se prijava
nece razmatrati.

Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
Natjecaja, dostavit ¢e se pisana obavijest.

Postupak odabira kandidata se provodi provodenjem razgovora/ispitivanja s kandidatima.

Razgovor se provodi s svim kandidatima koji su podnijeli uredne prijave. Poziv na
razgovor se kandidatima dostavlja na mail ili telefonskim pozivom koji su obvezni navesti
u prijavi, a od dana dostave poziva na razgovor za posao do dana odrzavanja razgovora
mora prote¢i minimalno tri radna dana.

Poslodavac zadrzava pravo ponistenja ovog Natjecaja.
O rezultatima Natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Ovaj Natjecaj je objavljen je na oglasnoj plo¢i Rukom d.o.o.

Rukom d.o.o.
Uprava Drustva

- Marija Tipuric, V?
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